第二部份：

以上建議之理由：

1.
依據99.12.29全國船聯會第8屆第6次理監事會決議，並於99.12.30以全聯會(99)字第183號函，建請 貴部培育「畢業即可就業」的學生，化繁為簡，比照民國78年國立台灣海洋大學升格前，學生上船一次，就可完成完整的海上訓練實習的制度，或比照日本、韓國、中國大陸等國長治久安的海上實習制度，建立能讓學生專心海上訓練實習的制度，以提升海勤在校學生的價值，增加海勤畢業船員就業的機會，共創雙贏。函文資料如附件(一)。 

2.
依據100.3.30全國船聯會第8屆第7次理監事會決議，並於100.4.6日以全聯會(100)字第037號函，請 貴部轉請各海事校院規劃海勤學生在校期間完成完整的STCW學生教育、岸上訓練暨測驗三合一的制度，並取消STCW海勤服務年資不完整之「在校學生教學實習」選修課程的制度，以提升海勤在校學生的價值，增加海勤畢業船員就業的機會，共創雙贏。函文資料如附件(二)。

第四部份：請參閱STCW相關重要規範

1.
STCW規則Regulation I/6及章程Code A-I/6 
訓練及評估
Training and assessment

3.
講師、監督員及評審員之資格

  Qualification of instructors, supervisors and assessors

4.
在職訓練

  In service training

7.
訓練機構內之訓練及考核

  Training and assessment within an institution

2.
STCW規則Regulation I/7 
資料遞送
Communication of information

  3.1
海事安全委員會IMO MSC應對該等締約國予以認定Identify。

  3.2
檢討遞送資料名單之各締約國Review the list of Parties已證明其對本公約之相關規定給予完全並完成的生效Full and complete effect，
只限如此參與的各締約國保留於該名單內。
3.
STCW規則Regulation I/8 

品質標準Quality Standards
2.
各締約國亦應確保由不參與該項作業之合格人員，依據STCW章程A-I/8節之規定，進行定期評量。此項評審應包括所有符合本公約與STCW章程修正案對國內規則與程式之變更，其生效日期遲於資料提交予秘書長之日期。

3.
第2項規定包含有評審結果之報告，應依STCW章程第A-I/7所定格式提交秘書長。

4.
STCW章程Code A-I/8

品質標準Quality Standards 

國家目標及品質標準
National objectives and quality standards

5.
Code A-II/1船長及艙面部門之標準

6.1
確保申請發證者(Candidate候選人)在要求之海勤資歷期間Period of sea going service，考慮及本章程第B-II/1節所述之準則，在負責當值甲級船員之任務、職責及責任中，接受有系統之實作訓練及經驗；

6.2
在其執行認可之海勤資歷時受到船上適任甲級船員嚴密之指導及監督；及
6.3
在訓練紀錄簿或類似之文件中適當記載之。

6.
Code A-II/1表

噸位500以上船舶負責航行當值之甲級船員之最低適任標準規範

適任證明之方法：
Methods for demonstrating competence：
測驗評估一項或多項之證據：
Examination and assessment of evidence 
obtained from one or more of the following：
1.
認可之在職經驗Approved in service experience

2.
認可之訓練船經驗Approved training ship experience

3.
認可之模擬機訓練，適當地點Approved simulator training, where appropriate

4.
認可之實驗室設備訓練Approved laboratory equipment training
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