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第五組：提升海洋產業專業人才素質
(一)教育目標：讓學校有前途
1.提升學生及家長選擇海洋志業之意願，造就入學新生量的增加。

2.建立良好的海洋教育平台。

3.培育學生良好的海洋基本知能。

4.提升海洋產業基層技術人才的素質，包括需要証照和無需証照的就業、學術及研究人才。

5.提升海洋產業專業人才的素質，包括需要証照和無需証照的就業、學術及研究人才。 
6.學生就業百分百的美麗人生。
(二)教育成果：讓學生有前途

目前良好的海洋教育學校畢業生供應量與良好的海洋就業服務市場需求量比較表

	海洋產業

基層技術人才
	需要証照服務船舶的就業市場
	供應量
	需求量

	
	
	小
	大

	
	無需証照服務的就業市場
	大
	大

	海洋產業

專業人才
	需要証照服務船舶的就業市場
	小
	大

	
	無需証照服務的就業市場
	大
	大


(三)比較分析：

1.就無需証照就業的海洋產業服務市場來看，雖然供需尚屬平衡，但剖析實質的問題在於學生面對國內、外所有大專院校其他科系優秀畢業生的競爭中，如果僅靠單項的海洋知能，缺乏外文、電腦及情緒管理的高等素質，仍然會在海洋產業就業服務市場的競爭中，敗陣下來的。

2.就需要証照就業的海洋產業服務市場來看，因為培育海洋產業基層技術人才及專業人才的教育目標和教育成果的落差大，產生供不應求的現象，其原因略表

(四)意見如下：

1.學校沒有實習船，如何規定學生必須實習後始能畢業，如此如何能解決實習問題。──日本及美國學校均有實習船解決問題。

2.考選部不接受在校學生操作級學分修滿及格後即可參加考選部操作級船副及管輪的考試，非要學生修滿管理級大副、大管、船長、輪機長的學分畢業後才能報考，浪費時間而已，如此如何能解決操作級船副及管輪工作所需要的考試問題並取得交通部的「適任証書」。──國外學生操作級學分修滿及格即可參加操作級船副及管輪的考試。

3.教育部不提供在校學生參加操作級船副及管輪工作所需要的多項STCW專業訓練的機會並取得交通部的「訓練証書」，一直要等到畢業取得船員身分後始得參加，浪費時間而已，如此如何能解決訓練問題。──國外在校時即可取得各項專業訓練証書。

4.國防部要求船員應盡服兵役的義務，如此如何能解決兵役問題。──需服役的國家韓國實施船員國防役解決問題，其他國家則沒有兵役問題。

(五)綜合上述：

1.外國操作級船員船副或管輪：在學校畢業時即已取得十項全能的証書，包括學校畢業証書、船員服務手冊、新四項基本訓練証書及國家考試及格証書，航行或輪機當值証書，進階滅火証書，救生艇筏及救難艇操縱証書，GMDSS証書，操作級雷達及ARPA訓練証書，醫療急救証書，直接上船實習或申請上船實習。

2.我國操作級船員船副或管輪：在學校畢業時只有學校畢業証書、船員服務手冊、新四項基本訓練証書三項，其他什麼都沒有，還有兵役問題、考試問題、實習問題及訓練問題四大障礙沙包背在身上有待解決，差這麼多負擔，跑起來怎麼跟外國籍船員比競爭的能力，因為船員就業市場是一個國際開放競爭的市場，船員工作能力需求的標準，應該算是全世界上唯一能夠用一致性的各國國家法律來規範的工作，因此各國互相查驗各國船員的工作能力是採行一致性的標準並互換「認可証書」，所以我國學生在畢業後上船就業前遭遇前途如此艱困的挫折感，要他如何能規畫下一步船員的生涯呢？儘管它是一份能夠較快脫貧的工作。

(六)建議如下：

除加強海洋教育之基本知能外，應全面提升所有學生外文、電腦及情緒管理的高等素質，並時時以解決學生上船就業服務重重艱難的困境為己念，有權力的人更應盡量想辦法訂立法規，讓有意選擇上船為志業的學生在規劃船員的生涯上能卸除外國籍船員所沒有的重擔，能輕省的飃洋過海，這樣才不會流失優秀合格的我國籍船員，流失優秀合格的我國籍船員的原因是個值得探討的問題。
以下是不困難解決問題的方法：

1.學校應提供學生接受專業教育及訓練課程內容的機會，俾利學生能夠順利取得下述船員工作前所需要的考試、訓練及格的証書和証明。

2.考選部應提供在校學生「操作級」學分修滿及格取得學校該學分修滿及格証明後即可參加考選部操作級一、二等船副、管輪考試的機會，不必等學校大副、大管、船長及輪機長「管理級」學分修滿畢業後，才可參加考選部低一級「操作級」的考試，在取得考試及格証書後，俟滿足適當海勤年資條件，再向交通部申請核發「適任証書」上船工作。

3.教育部應提供學生在校參加操作級船副、管輪工作所需之多項STCW專業訓練的機會，在取得結訓証明後，俟滿足適當的海勤年資條件，再向交通部申請核發「訓練証書」上船工作。

4.船舶就業市場應提供學生滿足的實習船員的機會，因為學生有希望、船東就有發展，從操作級船員量的提升中尋求質的精緻。
以下是需要長期推動的方法：

1.國防部應比照高科技產業提供船員國防役的制度。
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